
REFORMA LABORAL 2022:               

 

  SIMPLIFICACION DE CONTRATOS    

 

 

   CONTRATO DE OBRA    DESAPARECE EL CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO.  

   

 

            

               

    INTERNIDAD           

      

 

        

              

CONTRATOS TEMPORALES              

      IMPREVISIBLE  
 

DURACION: 6 MESES + 6 MESES POR CONVENIO COLECTIVO 

   

 CIRCUNSTANCIAS 
PRODUC.          

      PREVISIBLE       
 

CUBRIR VACACIONES / CAMPAÑAS    

        DURACION: 90 DIAS INTERMITENTES   

              

                
 

 

 

        

 

       

           Jóvenes hasta 30 años   

  FORMACION + TRABAJO  
 

Mientras estudias.  Duración mínima 3 meses y máxima 2 años  

FORMATIVOS             
 

         Hasta 3 años después de obtener la certificación  

  PRACTICAS  
 

Al terminar estudios   Duración mínima 6 meses y máxima 1 año  

              
 

              
 

 


